
 

公司治理運作情形 

公司治理主管 

    本公司於 110 年 03 月 30 日董事會決議通過設置公司治理主管，目前公司治理主管由黃

富貞副總經理擔任，其具備公開發行公司內部稽核主管、財務會計、股務等管理工作經驗超

過 20 年，符合公司治理主管資格條件。  

    公司治理主管主要職責為依法辦理董事會及股東會會議相關事宜、製作董事會及股東會

議事錄、協助董事就任及持續進修、提供董事執行業務所需之資料、協助董事遵循法令等。 

 

治理主管之年度工作重點 

1. 依法辦理董事會會議相關事宜及製作董事會會議事錄  

2. 檢視董事會決議是否構成重訊發佈事宜  

3. 協助董事進修相關事宜(董事進修情形皆已申報至公開資訊觀測站) 

4. 協助股東會議事程序及決議法遵事宜  

5. 依法辦理股東會日期事前登記、法定期限內編製開會通知書、議事手冊、議事錄並於修訂

章程或董事改選後辦理變更登記事務  

6. 推動達成公司治理指標項目，檢視每屆公司治理評鑑指標之得分要件  

7. 安排獨立董事與簽證會計師及內部稽核主管溝通  

8. 辦理董事及重要職員責任保險事宜 

 

公司治理主管進修情形 

進修日期 主辦單位 課程名稱 進修時數 

114/06/27 
社團法人台灣投資人關

係協會 

未來思考導向的策略規劃 
3 小時 

114/08/12 
社團法人中華公司治理

協會 

IFRS18「財務報表中之表達與揭

露」 
3 小時 

114/08/12 
社團法人中華公司治理

協會 

數位科技及人工智慧的趨勢與風險

管理 
3 小時 

114/10/31 
中華民國公司經營暨永

續發展協會 

非合意併購實務與公司治理議題 
3 小時 

114 年度 合    計 12 小時 

本公司公司治理主管進修時數已達法定應進修之時數。 


